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UBND TỈNH NINH BÌNH 

SỞ DU LỊCH 
 
 

Số:        /SDL-VP 
V/v báo cáo đánh giá tình hình  

thực hiện nhiệm vụ năm 2022, phương 

hướng, nhiệm vụ năm 2023 và đăng ký  

Chương trình công tác năm 2023 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Ninh Bình, ngày       tháng 10 năm 2022 

 
  Kính gửi: Các phòng, đơn vị trực thuộc Sở 

Thực hiện Công văn số 140/UBND-VP2 ngày 05/10/2022 của UBND tỉnh 

về việc báo cáo đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ năm 2022, phương hướng, 

nhiệm vụ năm 2023 và đăng ký Chương trình công tác năm 2023. Giám đốc Sở 

yêu cầu Trưởng các phòng, đơn vị trực thuộc thực hiện một số nội dung sau:  

1. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao báo cáo đánh giá tình hình 

thực hiện nhiệm vụ năm 2022, phương hướng, nhiệm vụ năm 2023 

- Báo cáo đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ năm 2022: Yêu cầu nêu rõ 

những thuận lợi, khó khăn, nhất là ảnh hưởng của đại dịch Covid-19 tới ngành, 

lĩnh vực quản lý; kết quả nổi bật đã thực hiện, chỉ ra những tồn tại, hạn chế, 

nguyên nhân, bài học kinh nghiệm và đề xuất giải pháp khắc phục; so sánh mức 

độ hoàn thành với kế hoạch năm của đơn vị, nhất là các chỉ tiêu phát triển kinh tế 

xã hội năm 2022 đã được HĐND tỉnh thông qua tại Nghị quyết số 104/NQ-HĐND 

ngày 10/12/2021, giải trình rõ các mục tiêu chưa đạt (nếu có).  

- Đánh giá mức độ hoàn thành các nội dung công việc phòng, đơn vị được 

giao chủ trì tham mưu (đã đăng ký trong Chương trình công tác năm 2022 của 

UBND tỉnh ban hành kèm theo Quyết định 40/QĐ-UBND ngày 17/01/2022) và 

báo cáo tiến độ, kết quả thực hiện các Kế hoạch của UBND tỉnh về việc thực hiện 

các Nghị quyết, Chương trình hành động, Kế hoạch, Thông báo của Tỉnh uỷ, Ban 

Thường vụ Tỉnh uỷ đã ban hành.  

- Về phương hướng, nhiệm vụ năm 2023: Bám sát Nghị quyết Đại hội Đảng 

bộ tỉnh lần thứ XXII nhiệm kỳ 2020-2025; Chương trình công tác toàn khoá của 

Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Nghị quyết số 105/NQ-HĐND ngày 09/12/2020 của 

HĐND tỉnh về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm để đề ra phương hướng, 

nhiệm vụ, mục tiêu trong năm 2023 của ngành, đơn vị và đề xuất các giải pháp để 

hoàn thành các nhiệm vụ, mục tiêu, đặc biệt là các giải pháp phục hồi tăng trưởng 

kinh tế. 
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2. Xây dựng Chương trình công tác của UBND tỉnh năm 2023  

Yêu cầu các đơn vị kiến nghị, đề xuất, đăng ký các nội dung trong Chương 

trình công tác của UBND tỉnh năm 2023 phải đảm bảo tính khả thi, hiệu quả, đúng 

tầm (là những nội dung lớn, cần tập trung chỉ đạo, điều hành nhằm thúc đẩy phát 

triển kinh tế xã hội của tỉnh; không đăng ký những công việc mang tính chất 

thường xuyên, định kỳ) cụ thể:  

- Căn cứ các quy định của pháp luật, các mục tiêu chủ yếu đã xác định trong 

Chỉ thị số 06/CT-UBND ngày 02/8/2022 của UBND tỉnh về xây dựng kế hoạch 

phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2023, từ đó xác định 

cụ thể các nhiệm vụ, công tác trọng tâm và giải pháp thực hiện các nhiệm vụ đó.  

- Đăng ký nội dung cần trình Tỉnh uỷ, Ban Thường vụ Tỉnh uỷ, HĐND tỉnh, 

UBND tỉnh trong năm 2023 (theo Phụ lục gửi kèm).  

- Đề xuất các vấn đề cần đổi mới, cải tiến nhằm nâng cao hiệu quả chỉ đạo 

điều hành của UBND tỉnh. 

Giám đốc Sở yêu cầu Trưởng các phòng, đơn vị sự nghiệp thuộc Sở triển 

khai thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả và gửi báo cáo bằng văn bản về Sở (qua 

Văn phòng) tổng hợp trước ngày 20/10/2022 để báo cáo UBND tỉnh. Đơn vị nào 

gửi muộn để ảnh hưởng tới thời hạn báo cáo phải hoàn toàn chịu trách nhiệm./. 

 
 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lưu: VT, VP. 

              GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

                                                   Bùi Văn Mạnh 
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